
EDITAL Nº 02/2023 - DE RETIFICAÇÃO

A Presidente do Instituto do Meio Ambiente de Santa Catarina, no uso de suas 
atribuições, resolve retificar o Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 
001/2023, nos itens e nas formas abaixo elencadas:

3. DAS  FUNÇÕES,  HABILITAÇÃO  PROFISSIONAL  E  REQUISITOS  EXIGIDOS,
ATRIBUIÇÕES, VAGAS E REMUNERAÇÃO.

Leia-se como segue e não como constou:

3.2.   Na tabela abaixo estão descritas as vagas, carga horária, escolaridade exigida e remuneração:

Especificação
Vagas
Totais

Vagas
Ampla

Concorrênci
a

Vagas
PCD

Escolaridade
****

Remuneração
Bruta * e **

Lotação Vagas

Analista de
Comunicação

Social
-

03 +
Cadastro
Reserva

03 -

Conclusão de
curso superior em

Comunicação
Social,

Jornalismo,
Relações-
Públicas,

Marketing,
Publicidade e
Propaganda,

Cinema e Vídeo
ou Design

Gráfico, com
registro no
respectivo

conselho de
classe, se for o

caso

R$ 10.971,24 Sede 3

Analista de
Informática

Desenvolvimento
de Software

08 +
Cadastro
Reserva

07 01

Conclusão de
curso superior
específico, em

Ciência da
Computação,
Sistemas de
Informação,

Engenharia de
Computação,

Análise e
Desenvolvimento

de Sistemas ou
Gestão em

Tecnologia da
Informação

R$ 10.971,24 Sede 8



Analista de
Recursos
Humanos

-
02 +

Cadastro
Reserva

02 -
Conclusão de
curso superior 

R$ 10.971,24 Sede 2

Analista Técnico
Administrativo II

Jurídico 
15 +

Cadastro
Reserva

13 2
Conclusão de

curso superior em
Direito

R$ 10.971,24

Chapecó 1

Criciúma 1

Lages 1

Mafra 1

Sede 10

Tubarão 1

Licitações e
Contratos

04 +
Cadastro
Reserva

4 -
Conclusão de
curso superior

R$ 10.971,24 Sede 4

Projetos e
Planejamento

02 +
Cadastro
Reserva

2 -
Conclusão de
curso superior 

R$ 10.971,24 Sede 2

-
31 +

Cadastro
Reserva

29 2
Conclusão de
curso superior

R$ 10.971,24

Blumenau 1

Caçador 1

Canoinhas 1

Chapecó 1

Concórdia 2

Criciúma 1

Grande
Florianópolis

1

Itajaí 1

Jaraguá do Sul 1

Joaçaba 2

Joinville 1

Lages 1

Mafra 1

Rio do Sul 1

São Miguel do
Oeste

1

Sede 13

Tubarão 1

Psicólogo -
03 +

Cadastro
Reserva

3 -

Conclusão de
curso superior em
Psicologia, com

registro no
Conselho

Regional de
Psicologia

R$ 10.971,24 Sede 3



Químico -
03 +

Cadastro
Reserva

3 -

Conclusão de
curso superior em

Química, com
registro no
Conselho

Regional de
Química

R$ 10.971,24
Sede e

Laboratório
3

Técnico em
Atividades de
Engenharia

Técnico em
Atividades de

Engenharia na
função de

Laboratorista

08 +
Cadastro
Reserva

8 -

Conclusão do
Ensino Médio e

educação
profissional
técnica em

Saneamento,
Meio Ambiente,

Técnico em
Química e/ou

Técnico
Laboratorista,

com registro no
Conselho

Regional de
Química ou
equivalente

R$ 7.003,40 Sede 8

Técnico em
Atividades de

Engenharia na
função Técnico
de Serviço de

Campo

10 10 -

Conclusão do
Ensino Médio e

educação
profissional

técnica na área de
atuação, com
registro no
respectivo

conselho de
classe, quando

houver

R$ 7.003,40

P. E••. Acaraí; 1

Reserva Bio do
Aguaí

1

Reserva Bio da
Canela Preta

1

P.E. Fritz
Plaumann

1

P.E. das
Araucárias;

1

P.E. Rio Canoas 1

P.E. do Rio
Vermelho

1

Reserva Bio do
Sassafrás

1

P.E. da Serra do
Tabuleiro

1

P.E. Serra Furada 1

Técnico em
Informática

-
01 +

Cadastro
Reserva

1 -

Conclusão do
Ensino Médio e

educação
profissional

técnica na área de
atuação específico

na área de
informática

R$ 7.003,40 Sede 1

Médico Veterinário
01 +

Cadastro
Reserva

1 -

Conclusão de
curso superior em

Medicina
veterinária, com

registro no
Conselho

Regional de
Medicina

Veterinária

R$ 10.971,24 Sede 1



7. ENTREGA DA DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA:

Leia-se como segue e não como constou:

7.9.  Deverão ser enviados os seguintes documentos:

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.1. Analista de
Comunicação Social

1. Diploma de conclusão do curso
superior em Comunicação Social,

Jornalismo, Relações Públicas,
Marketing, Publicidade e Propaganda,
Cinema e Vídeo ou Design Gráfico,

reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado em Comunicação
Social, Jornalismo, Relações Públicas, Marketing,

Publicidade e Propaganda, Cinema e Vídeo ou
Design Gráfico.

2. Registro no respectivo conselho de
classe, quando for o caso.

2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.2. Analista de
Informática

Desenvolvimento de
Software

1. Conclusão de curso superior específico
na área de informática, reconhecido pelo

MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado e doutorado na área de
desenvolvimento e manutenção de Sistemas.

2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem empregos/funções de

Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas de
Informação.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.3. Analista de
Recursos Humanos

-

1. Diploma de conclusão de curso
superior, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado em Gestão de

Pessoas, Folha de Pagamento, Benefícios
Previdenciários ou Recursos Humanos.

2. Certificado de conclusão de curso de pós-



graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na
área pública ou privada de pelo menos 1 (um) ano,

na área de Recursos Humanos.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.4. Analista Técnico
Administrativo II

-

1. Diploma de conclusão de curso
superior, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

2. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na
área pública ou privada de pelo menos 1 (um) ano,

na área de licenciamento ambiental.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

a. Jurídico

1. Diploma de conclusão de curso
superior em Direito, reconhecido pelo

MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado em Direito

Administrativo, Direito Público, Direito Ambiental,
Direito Agrário, Direito Minerário, Direito de

Energia, Recursos Hídricos, Direito Imobiliário,
Direito Marítimo, Gestão Costeira, Direito
Urbanístico, Regulação do Uso do Mar ou

Licenciamento Ambiental.

2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na
área pública ou privada de pelo menos 1 (um) ano,

na área correlacionada.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

b. Licitações e
Contratos

1. Diploma de conclusão de curso
superior, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de pós-graduação,
mestrado ou doutorado na área de Direito
Administrativo ou Licitações e Contratos.

.
2. Certificado de conclusão de curso de pós-

graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na
área pública ou privada de pelo menos 1 (um) ano,



na área de licitações e contratos.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

c. Projetos e
Planejamento

1. Diploma de conclusão de curso
superior, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado, Processos

Gerenciais, Planejamento Estratégico e Projetos.

2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na
área pública ou privada de pelo menos 1 (um) ano,

na área de Processos Gerenciais, Planejamento
Estratégico e Projetos.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.5. Psicólogo

1. Diploma de conclusão de curso superior
em Psicologia, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de pós-graduação,
mestrado ou doutorado em Psicologia

Organizacional e do Trabalho, Saúde do Trabalho
ou Gestão de Pessoas.

2. Registro no respectivo conselho de
classe

2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional, de pelo

menos 1 (um) ano, na área de Psicologia
Organizacional e do Trabalho, Saúde do Trabalho

ou Gestão de Pessoas.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia na

área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.6. Químico

1. Diploma de conclusão de curso superior
em Química, reconhecido pelo MEC.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado em análises

químicas.

2. Registro no respectivo conselho de classe
2. Certificado de conclusão de curso de pós-

graduação, mestrado ou doutorado.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência prévia em

laboratório de análises químicas de pelo menos 2
(dois) anos.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.



que comprovem que ateste a experiência
profissional.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.7. Técnico em
Atividades de
Engenharia.

a. Técnico em
Atividades de

Engenharia na
função

Laboratorista

1. Diploma/Certificado conforme descrição
de escolaridade prevista no item 3.2 deste

edital.

1. Certificado de conclusão de curso de
graduação no perfil profissional a que concorre,

pós-graduação, mestrado ou doutorado.

2. Registro no Conselho Regional de
Química ou equivalente

2. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia
na área pública/privada de pelo menos 1 (um)

ano, em laboratório de análises físico- químicas,
microbiológicas e/ou bacteriológicas

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área pública de pelo menos 1 (um) ano.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área privada de pelo menos 1 (um) ano.

b. Técnico em
Atividades de

Engenharia na
função Técnico de
Serviço de Campo

1. Diploma/Certificado conforme descrição
de escolaridade prevista no item 3.2 deste

edital.

1. Certificado de conclusão de curso de
graduação no perfil profissional a que concorre,

pós-graduação, mestrado ou doutorado.

2. Registro no respectivo conselho de
classe, quando for o caso.

2. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia
na área pública/privada de pelo menos 1 (um)

ano, em atividades operacionais em unidades de
conservação ou na área ambiental.

4. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área pública de pelo menos 1 (um) ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.8. Técnico em
Informática

1. Diploma/Certificado conforme descrição
de escolaridade prevista no item 3.2 deste

edital.

1. Certificado de conclusão de curso de
graduação no perfil profissional a que concorre,

pós-graduação, mestrado ou doutorado.

2. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área pública de pelo menos 1 (um) ano.

3. Documentos nos moldes previstos no item 8.1.
que comprovem experiência profissional prévia

na área privada de pelo menos 1 (um) ano.

CARÁTER
ELIMINATÓRIO/EXCLUDENTE CARÁTER CLASSIFICATÓRIO

7.9.9. Médico
(Veterinário)

1. Diploma/Certificado conforme descrição
de escolaridade prevista no item 3.2 deste

edital.

1. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado, na área de

medicina veterinária, fauna silvestre, animais de
grande porte, fauna exótica, zootecnia,

Medicina de Animais Selvagens, patologias
veterinárias ou área correlacionada à função

(exceto residência).

2. Registro no respectivo conselho de classe 2. Certificado de conclusão de curso de pós-
graduação, mestrado ou doutorado.



3. Documentos nos moldes previstos no item
8.1. que comprovem experiência profissional
prévia de pelo menos 1 (um ano), com fauna

silvestre, animais de grande porte, fauna
exótica, zootecnia, Medicina de Animais
Selvagens, patologias veterinárias ou área

correlacionada à função.

4. Documentos nos moldes previstos no item
8.1. que comprovem experiência profissional
prévia na área pública de pelo menos 1 (um)

ano.

5. Documentos nos moldes previstos no item
8.1. que comprovem experiência profissional
prévia na área privada de pelo menos 1 (um)

ano.



Anexo II

Leia-se como segue e não como constou:

CRONOGRAMA

ITEM ATIVIDADE DATA PREVISTA
1 Período de Inscrições 02/01/2024 a 23/01/2024
2 Divulgação prévia da classificação por Região 26/02/2024
3 Prazo para interposição de Recursos 26/02 até às 23h59min de

29/02/2024
4 Prazo para análise dos recursos 01 a 07/03/2024
5 Publicação do Resultado 08/03/2024


